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Gifhorn, Wolfsburg 28.03.2023

Sparkasse Celle-Gifhorn-Wolfsburg und ready4work weiter Hand in Hand

10.000 Euro fordern zusatzliche Ausbildungsplitze

Wi

Die Sparkasse Celle-Gifhorn-Wolfsburg unterstiitzt ready4work: Frank Mattner (v.l.), Silke Comberg,
Christian Wiesner, Pascal Duschek, Wendelin Gébel und Kristin Panse.

Die Sparkasse Celle-Gifhorn-Wolfsburg unterstiitzt den Forderverein ready4work
erneut mit einer grof3ziigigen Spende von 10.000 Euro. ,,Dass unsere jahrelange
Unterstiitzung bereits viele Friichte getragen hat, ist unumstritten. Allerdings haben
sich die Rahmenbedingungen fiir Ausbildungsbetriebe und gleichermaRen fiir
potenzielle Bewerberinnen und Bewerber iiber die Jahre grundlegend gedndert.
Personlich finde ich, dass ready4work in Kooperation mit dem RegionalVerbund fiir
Ausbildung in Wolfsburg, Gifhorn und Helmstedt tolle Arbeit leistet. Mit viel
Fingerspitzengefiihl und Empathie tragen sie dafiir Sorge, dass junge Menschen eine
Chance auf eine Ausbildung erhalten — eine echte Erfolgsgeschichte und wichtiger denn
je*, so Silke Comberg, Direktorin der Region Wolfsburg.
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Wendelin Gébel, Vorstandsmitglied des Férdervereins ready4work e.V., betont noch
einmal die Notwendigkeit eines guten Netzwerkes und des Zusammenhaltes: ,,Unsere
Initiative lebt vom Engagement und vom Ideenreichtum vieler Menschen und natiirlich
von den Spenden zahlreicher Institutionen und Einzelpersonen. Sie iibernehmen
gesellschaftliche Verantwortung, denn Aus- und Weiterbildung sind die zentralen
Bestandteile fiir die berufliche Zukunft jeder und jedes Einzelnen sowie fiir Innovation

und Weiterentwicklung generell.”

Was eine erfolgreiche Ausbildung ausmacht, davon liberzeugten sich Kristin Panse,
Geschaftsfiihrerin des RegionalVerbund fiir Ausbildung, Wendelin Gébel und Silke
Comberg bei der Mohr Rosenfeld Heizung und Sanitdar GmbH in Fallersleben.

»Unsere Mitarbeiter sind unser Aushdngeschild. Aber Nachwuchs zu finden, kann im
Handwerk aktuell herausfordernd sein. Da bieten zusatzliche Ausbildungsplatze fiir
Jugendliche, die eine Unterstiitzung auf dem Weg in den Beruf benétigen, und fiir uns
als Betrieb gleichermalRen eine ausgezeichnete Chance“, sagt Christian Wiesner,

Geschaftsfuhrer von Mohr-Rosenfeld.

Seit fast 20 Jahren setzt sich der Verein ready4work in der Region Wolfsburg-Gifhorn-
Helmstedt dafiir ein, benachteiligten jungen Menschen den Berufseinstieg zu
erleichtern. Fast von Beginn an steht ihm die Sparkasse dabei zur Seite. 757
Ausbildungsplatze wurden dank der Initiative bereits geférdert. Der Verein tragt
kontinuierlich dazu bei, die Jugendarbeitslosigkeit in der Region zu senken, indem er
mit den Spenden die Einrichtung zusatzlicher Ausbildungsplatze iiber den
RegionalVerbund fiir Ausbildung (RVA) unterstiitzt. Diese Ausbildungsstellen erhalten
Schulabgdnger, die ein Jahr nach ihrem Abschluss noch keine passende Stelle
gefunden haben.

Weitere Informationen tiber den Verein und wie man selbst einen Beitrag leisten kann,

gibt es telefonisch unter 05361 897-1950 und online unter www.ready4work.de. Wer

beim nachsten Ausbildungsstart in der Sparkasse Celle-Gifhorn-Wolfsburg am 01.


http://www.ready4work.de/
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August 2023 dabei sein will, hat aktuell die Mdglichkeit, sich online unter

www.sparkasse-cgw.de/karriere zu bewerben. Hier finden alle Interessierten zudem

viele Informationen zur Berufsausbildung fiir Bankkaufleute sowie das ebenfalls
angebotene duale Studium.

Kontakt:

Eike Fromhage

Sparkasse Celle-Gifhorn-Wolfsburg
Kommunikation und Marketing
SchloBplatz 3 | 38518 Gifhorn
eike.fromhage@sparkasse-cqgw.de
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